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Unser Leitbild bei der Transmedial GmbH ist von unserem Engagement für Qualität, 

Innovation und den Arbeitsmarkt geprägt. Als zukunftsorientierter Bildungsträger mit 

Arbeitsmarktbezug streben wir danach, Menschen durch erstklassige Aus- und 

Weiterbildungsprogramme für eine erfolgreiche berufliche Zukunft zu stärken. Dabei 

orientieren wir uns an den Standards der AZAV (Akkreditierungs- und 

Zulassungsverordnung Arbeitsförderung) und setzen hohe Maßstäbe in der 

Bildungsqualität und -effektivität. 

Unsere Vision ist es, individuelle Talente zu fördern und Kompetenzen zu entwickeln, 

die auf dem aktuellen Arbeitsmarkt gefragt sind. Dabei setzen wir auf innovative 

Methoden der digitalen Medienproduktion und -gestaltung, um unsere 

Teilnehmerinnen und Teilnehmer optimal auf die Anforderungen der modernen 

Arbeitswelt vorzubereiten. 

Unsere Werte sind Transparenz, Verantwortung und kontinuierliche 

Weiterentwicklung. Wir legen großen Wert darauf, dass unsere Bildungsangebote 

praxisnah sind und den Teilnehmerinnen und Teilnehmern konkrete berufliche 

Perspektiven eröffnen. Unser Team besteht aus hochqualifizierten Fachkräften, die 

mit Leidenschaft und Engagement individuelle Lernprozesse begleiten und 

unterstützen. 

Bei der Transmedial GmbH fördern wir nicht nur Fähigkeiten, sondern auch die 

persönliche Entwicklung und das Selbstvertrauen unserer Teilnehmerinnen und 

Teilnehmer. Unser Ziel ist es, durch Bildung und Qualifizierung einen nachhaltigen 

Beitrag zur Integration in den Arbeitsmarkt zu leisten und langfristige Erfolge für 

unsere Absolventinnen und Absolventen zu sichern. 

Unsere Kunden sind Arbeitssuchende sowie Mitarbeitende, die unsere Kurse 

besuchen möchten. 

Wir sind stolz darauf, als Teil der Bildungslandschaft einen Beitrag zur 

Weiterentwicklung von Fachkräften und zum Erfolg unserer Teilnehmerinnen und 

Teilnehmer beizutragen. Unsere Arbeit basiert auf Partnerschaft, Respekt und einer 

klaren Zielorientierung – denn wir glauben daran, dass Bildung der Schlüssel für eine 

erfolgreiche Zukunft ist. 

Mit unserem Leitbild verpflichten wir uns dazu, jeden Tag das Beste für unsere 

Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu geben und als zukunftsorientierter 

Bildungsträger mit Arbeitsmarktbezug einen spürbaren Unterschied zu machen. 

Unser Leitbild wird von uns einmal im Jahr kritisch überprüft und an den aktuellen 

Bedarf des Arbeitsmarktes angepasst. 

 


